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SUBSECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Estudo Técnico Preliminar 74/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23000.025963/2026-69

2. Objeto

Contratacéo de empresa especializada para a prestagao de servi¢co continuado de fornecimento e aplicagdo de vacinas quadrivalentes
contra o virus da gripe (Influenza), no ambito do Ministério da Educagdo — MEC, em Brasilia/DF, em regime de empreitada por preco
unitario.

3. Descricao da necessidade

A presente contratagdo decorre da necessidade de implementacéo de agdes institucionais voltadas a promocéo da salde, prevencao de
doencas e melhoria da qualidade de vida no ambiente laboral do Ministério da Educacdo — MEC, contemplando aproximadamente 3.000
(trés mil) servidores e colaboradores da ativa, compreendidos servidores publicos ativos, estagiarios, empregados terceirizados
vinculados a contratos administrativos vigentes e consultores em exercicio no érgéo.

O ambiente institucional do MEC caracteriza-se pela elevada circulacéo diaria de pessoas em espagos compartilhados, climatizados e de
uso coletivo, circunstancia que favorece a disseminacdo de doengas respiratérias transmissiveis, especialmente a influenza (gripe),
enfermidade infecciosa aguda causada pelo virus Influenza e transmitida principalmente por goticulas respiratdrias expelidas durante
tosse, espirros ou fala, bem como pelo contato com superficies contaminadas.

A influenza apresenta elevada capacidade de propagacdo em ambientes coletivos, podendo ocasionar surtos sazonais, afastamentos
laborais, reducdo da capacidade operacional das equipes e agravamentos clinicos, sobretudo em pessoas com fatores de risco e
comorbidades. Nesse contexto, a vacinagdo anual constitui a medida preventiva mais eficaz e segura para reducdo dos riscos de
adoecimento, complicagdes, internacdes e disseminacao viral, conforme recomendacdes da Organizagdo Mundial da Saude — OMS e do
Ministério da Saude.

Adicionalmente, a imunizacao da for¢a de trabalho contribui diretamente para a redugdo do absenteismo decorrente de licengcas médicas
e afastamentos relacionados a doencas respiratorias, favorecendo a continuidade das atividades administrativas e a manutengdo da
regularidade e eficiéncia dos servigos prestados pelo Ministério da Educacéo a sociedade.

Importa destacar que o ambiente de trabalho do MEC é compartilhado por profissionais com diferentes vinculos funcionais, incluindo
servidores efetivos, terceirizados e consultores, os quais interagem diariamente em atividades integradas e interdependentes. Assim, a
adocdo de medidas preventivas de saude coletiva mostra-se necessdria para assegurar protecdo ampla e adequada a todos os
profissionais que atuam presencialmente nas dependéncias do 6rgéo.

A vacina quadrivalente contra influenza apresenta protecdo ampliada contra dois subtipos do virus Influenza A e dois subtipos do virus
Influenza B, proporcionando maior cobertura imunoldgica e redugéo da gravidade dos casos. As cepas virais sdo atualizadas anualmente
conforme recomendagdes da Organiza¢cdo Mundial da Saude — OMS para o hemisfério sul e aprovadas pela Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

Dessa forma, a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico continuado de fornecimento e aplicagdo de vacinas
qguadrivalentes contra o virus da gripe mostra-se necessdria e alinhada ao interesse publico, na medida em que contribui para a
preservacao da saude da forca de trabalho do MEC, para a reducao dos impactos decorrentes da circulagdo sazonal do virus Influenza e
para a promocao de ambiente de trabalho mais seguro, saudavel e eficiente.
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4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Subsecretaria de Gestdo Administrativa Jussara Cardoso Silva Freitas

5. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Especificagdes Técnicas do Objeto e Condi¢cdes de Execucdo da Campanha de Vacinagao

Contratacéo de empresa especializada para prestagdo de servigo continuado de fornecimento e aplicagdo (gesto vacinal) de até 3.000
(trés mil) doses de vacina antigripal quadrivalente, em suspens&o injetavel, contra Influenza — CEPAS 2026 HEMISFERIO SUL, destinada
aos servidores e colaboradores da ativa do Ministério da Educacdo — MEC, em Brasilia/DF, em conformidade com as orientagdes e
exigéncias estabelecidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, especialmente a Instrugdo Normativa ANVISA n° 440,
de 7 de maio de 2026.

® Em razdo da natureza continuada da contratacdo, as vacinas a serem fornecidas e aplicadas deverdo atender, anualmente, as
composic¢des, cepas, especificacdes técnicas, requisitos sanitarios, regras de rotulagem e demais critérios definidos pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA para o respectivo exercicio de imuniza¢do, conforme regulamentacéo vigente a época
da execucao contratual.

® Para o exercicio de 2026, as vacinas deverdo observar as disposi¢Ges da Instrugdo Normativa ANVISA n° 440, de 7 de maio de
2026, devendo conter, obrigatoriamente, cepas similares aos seguintes virus:

| — Influenza A/Missouri/11/2025 (H1N1)pdmO09;

Il — Influenza A/Singapore/GP20238/2024 (H3N2);

Il — Influenza B/Austria/1359417/2021 (linhagem Victoria); e
IV — Influenza B/Phuket/3073/2013 (linhagem Yamagata).

® Para vacinas ndo baseadas em ovos, obtidas por cultura celular, proteinas recombinantes ou baseadas em acidos nucleicos, a
cepa do virus A (HIN1)pdmOQ9 devera ser similar ao A/Missouri/11/2025, a cepa A (H3N2) devera ser similar ao virus A/Sydney
/1359/2024, e a cepa B/linhagem Victoria devera ser similar ao virus B/Austria/1359417/2021.

® As vacinas influenza deverdo conter em sua rotulagem a identificagéo “CEPAS 2026 HEMISFERIO SUL”.

Quanto a apresentacdo da vacina, deverdo ser observadas as seguintes caracteristicas:

| — solugéo injetavel;

Il — monodose;

Il — seringa preenchida, montada e de uso individual,

IV — volume de 0,5 ml de suspenséo;

V — adequada para aplicacdo intramuscular ou subcuténea; e
VI — apropriada para uso adulto.

As vacinas deverdo possuir registro valido junto ao 6rgdo competente, estar acondicionadas em embalagens aprovadas pelo Ministério
da Saude, bem como ser transportadas, armazenadas e conservadas conforme orientacdes do fabricante e normas técnicas expedidas
pelos 6rgaos sanitarios competentes.

As vacinas deverdo estar dentro do prazo de validade no momento da aplicacéo.

A aplicacdo das vacinas deverd ser realizada por profissionais legalmente habilitados, devidamente identificados, uniformizados e
utilizando os equipamentos de prote¢&o individual necessérios a adequada execucéo do servico.

A aplicagdo das vacinas devera ocorrer prioritariamente nas dependéncias do Ministério da Educacdo — MEC, em Brasilia/DF, em
formato de campanha institucional, em locais, datas e horarios previamente definidos pela Administragdo em cronograma especifico.

® A vacinagao estara condicionada a apresentagdo de identificacdo funcional, cracha institucional ou outro documento valido de
identificagdo, com registro nominal das doses aplicadas.

O publico-alvo apto a receber a vacinagdo compreendera:
| — servidores e empregados publicos ativos no 6rgao;

Il — estagiarios em exercicio no 6rgéo; empregados terceirizados vinculados a contratos administrativos vigentes;
IIl — consultores em exercicio no ambito do Ministério da Educacao;
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IV — empregados terceirizados vinculados a contratos administrativos vigentes; e
V — outros colaboradores e publicos definidos pela gestdo do contrato, observada a disponibilidade de doses e o interesse da
Administracéo.

Sera de responsabilidade da contratada:

a) a aplicacdo das vacinas por profissionais habilitados;

b) o fornecimento de todos os materiais e insumos necessarios a aplicacao;

¢) 0 armazenamento, acondicionamento e transporte adequado dos imunizantes;

d) o descarte ambientalmente adequado dos residuos gerados;

e) o fornecimento de comprovante individual de vacinacao; e

f) o controle e registro nominal das doses aplicadas, para fins de comprovacéo, conferéncia e acompanhamento da campanha
vacinal.

A contratada devera garantir capacidade operacional compativel com a execucdo da campanha de vacinacdo dentro do cronograma
estabelecido pela Administracéo.

A aplicagdo das doses ocorrera mediante adesdo voluntaria dos interessados pertencentes ao publico-alvo definido pela Administracao.
Quanto a Documentagao

Nas hipéteses de aplicacédo das vacinas fora do endere¢o constante da licenga sanitaria da contratada, devera ser apresentada
autorizagdo da vigilancia sanitaria competente, atestando e aprovando as condicfes de transporte, armazenamento e
conservacao das vacinas.

A contratada devera apresentar, previamente ao inicio da campanha de vacinacao:

| — Termo de Responsabilidade Técnica perante a autoridade sanitaria competente, devidamente assinado pelo
responsavel técnico do estabelecimento;

Il — relacdo nominal da equipe de profissionais encarregados da execuc¢do dos servigos de imuniza¢do, acompanhada dos
respectivos comprovantes de registro profissional; e

Il — licenca sanitaria valida emitida pelo 6rgdo competente de vigilancia sanitaria, comprovando autorizacao especifica
para atuagdo no ramo de fornecimento e aplicagdo de vacinas.

Preposto

O Contratado devera designar formalmente preposto antes do inicio da prestacéo dos servigcos, indicando, por escrito, os poderes e
deveres em relacdo a execucdo do objeto contratado, bem como disponibilizando canais de contato para comunicagdo com a fiscalizacéo
administrativa e técnica do contrato.

O preposto sera responsavel pelo acompanhamento da execugdo contratual, pela adogdo das providéncias necessarias ao adequado
cumprimento das obrigacdes assumidas e pela interlocu¢do permanente com a Administracdo, inclusive para tratar de questfes
operacionais relacionadas ao cronograma de vacinagéo, substituicdo de profissionais, controle de insumos, atendimento as normas
sanitarias e cumprimento das diretrizes expedidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

O(s) servico(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei n® 14.133, de 2021,
por apresentarem padrbes de desempenho e qualidade objetivamente definidos no mercado, mediante especificagfes usuais e
amplamente praticadas por empresas do ramo, ndo demandando solu¢Bes técnicas singulares, inovacao tecnoldgica relevante ou
execucdo predominantemente intelectual de alta complexidade. Dessa forma, trata-se de contratacdo padronizada, com caracteristicas e
requisitos técnicos passiveis de definicdo objetiva no Termo de Referéncia, permitindo a adequada comparagdo entre propostas e a
selecdo da proposta mais vantajosa para a Administrago.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucao

O servico € enquadrado como continuado, tendo em vista que sua execuc¢do se destina ao atendimento de necessidade administrativa
permanente e continua da Administragdo, cuja interrupgdo pode comprometer a regularidade das atividades institucionais, a continuidade
dos servigos publicos e o adequado funcionamento das unidades atendidas.

A adocdo de vigéncia plurianual mostra-se mais vantajosa para a Administracdo, na forma do art. 106 da Lei n® 14.133, de 2021,
considerando que a continuidade contratual proporciona maior estabilidade operacional, preserva o conhecimento técnico e os fluxos
executivos ja estabelecidos, reduz custos administrativos relacionados a realizagdo recorrente de novos procedimentos licitatorios e
favorece a obtencdo de condigbes econdmicas mais vantajosas, em razao da previsibilidade contratual e do ganho de escala decorrente
da execucdo continuada do objeto.

Destaca-se, ainda, que, por se tratar de fornecimento e aplicagcdo de vacinas, a contratada devera observar, anualmente, as diretrizes,
atualizagbes sanitarias e normativas expedidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, especialmente quanto a
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composigdo das vacinas, armazenamento, transporte, rastreabilidade, condi¢cdes de conservagao, aplicacdo e demais requisitos técnicos
e sanitarios aplicaveis ao objeto contratado.

Prazo de vigéncia

O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado
sucessivamente até o limite de 10 (dez) anos, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021, desde que demonstradas, a
cada exercicio, a vantajosidade da manutencgao contratual, a existéncia de disponibilidade orgcamentéria e a permanéncia da necessidade
administrativa que fundamenta a contratagao.

A possibilidade de prorrogagéo justifica-se em razao da natureza continuada do objeto, voltado a realizacdo periddica e anual de
campanhas de vacinagdo, bem como da necessidade de observancia continua das diretrizes sanitarias e atualizagfes normativas
expedidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, especialmente quanto a composicéo das vacinas disponibilizadas em
cada ciclo anual de imunizacéo.

Sustentabilidade

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, deverdo ser observadas pela contratada as
disposigGes relativas ao gerenciamento ambientalmente adequado dos residuos oriundos da prestagdo dos servigos de vacinagdo, em
conformidade com a legislacdo sanitaria e ambiental aplicavel, especialmente a Lei n°® 12.305, de 2010 (Politica Nacional de Residuos
Solidos), a Resolucdo CONAMA n° 358, de 29 de abril de 2005, e a RDC n° 222, de 28 de marco de 2018, da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

Os residuos de servigos de saude devem ser acondicionados atendendo as exigéncias legais referentes ao meio ambiente, a salde e a
limpeza urbana, e as normas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas — NBR 7.500:2018, NBR 12807:2013, NBR 12808:2016, NBR
12809:2013, NBR 13853-1:2018 e NBR 9191:2008.

Os residuos de servicos de salde devem ser armazenados atendendo as exigéncias legais referentes ao meio ambiente, a salde e a
limpeza urbana, e as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT NBR12235:1992, NBR 12809:2013, NBR 12810:
2016. 4.1.4 A coleta e o transporte de residuos de servigos de saide devem atender as exigéncias legais e as normas da ABNT — NBR12.
810:2016 e NBR14652:2013.

As estagOes para transferéncia de residuos de servicos de saude devem estar licenciadas pelo 6rgdo ambiental competente e manter as
caracteristicas originais de acondicionamento, sendo vedada a abertura, rompimento ou transferéncia do conteddo de uma embalagem
para outra;

Os residuos de servigos de saude deverdo receber destinacdo ambientalmente adequada, sendo vedado qualquer procedimento de
reutilizacao, reaproveitamento ou descarte em desacordo com as normas sanitarias e ambientais aplicaveis.

A contratada devera observar, anualmente, as atualizagBes normativas e sanitarias expedidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria — ANVISA relativas a composicao, armazenamento, transporte, conservagdo e aplicacdo das vacinas utilizadas nas campanhas
de imunizacdo objeto da contratacdo. A destinagcdo ambiental dos residuos de saude deve observar a Lei n°® 12.305/10, legislagéo e
normas ambientais incidentes.

Os residuos pertencentes ao Grupo A do Anexo | da Resolugdo CONAMA n° 358, de 29/04/2005, ndo podem ser reciclados, reutilizados
ou reaproveitados, inclusive para alimentagdo animal.

De acordo com o art. 46 da RDC n° 222/20108 da ANVISA as culturas e os estoques de microrganismos; os residuos de fabricagdo de
produtos bioldgicos, exceto os de medicamentos hemoderivados; os meios de cultura e os instrumentais utilizados para transferéncia,
inoculacdo ou mistura de culturas; e os residuos de laboratérios de manipulagédo genética devem ser tratados utilizando processos que
vierem a ser validados para a obtencdo de reducdo ou eliminagcdo da carga microbiana, em equipamento compativel com Nivel Il de
inativagdo microbiana (RSS do Grupo A — Subgrupo Al).

As culturas e os estoques de microrganismos, bem como 0s meios de cultura e os instrumentais utilizados para transferéncia, inoculacao
ou mistura de culturas contendo microrganismos das classes de risco 1 e 2 podem ser tratados fora da unidade geradora, desde que este
tratamento ocorra nas dependéncias do servigo de saude e os das classes de risco 3 e 4 devem ser tratados na unidade geradora. Estes
RSS devem ser acondicionados de maneira compativel com o processo de tratamento e apds o tratamento, os rejeitos devem ser
encaminhados para disposi¢éo final ambientalmente adequada.

Os residuos pertencentes ao Grupo Al do Anexo | da Resolucdo CONAMA n° 358, de 29/04/2005, devem ser submetidos a processo de
tratamento que promova reducéo de carga microbiana compativel com nivel Il de inativagdo e devem ser - Lembramos que as exigéncias
de adequado gerenciamento dos residuos de servigos de saide também incidem na contratagdo de Organizagdes Civis de Saude (OCS)
e Profissionais de Saude Autébnomos (PSA) pelas Forcas Armadas. Assim, cabe inserir as disposi¢cfes pertinentes nos editais de
credenciamento langados para tal fim.

As sobras de amostras de laboratério contendo sangue ou liquidos corpéreos podem ser descartadas diretamente no sistema de coleta

de esgotos, desde que atendam respectivamente as regras estabelecidas pelos 6rgdos ambientais e pelos servicos de saneamento
competentes e caso o tratamento venha a ser realizado fora da unidade geradora ou do servigo, estes RSS devem ser acondicionados
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em saco vermelho e transportados em recipiente rigido, impermeavel, resistente a punctura, ruptura, vazamento, com tampa provida de
controle de fechamento e identificado (art. 49 da RCD n°® 222/2018).

As seringas e agulhas, inclusive as usadas na coleta laboratorial de amostra de doadores e de pacientes, e os demais materiais
perfurocortantes que ndo apresentem risco quimico, biolégico ou radiolégico ndo necessitam de tratamento prévio a disposicéo final
ambientalmente adequada. E permitida a separagéo do conjunto seringa agulha com auxilio de dispositivos de seguranca, sendo vedada
a desconexdo e o reencape manual de agulhas

A RDC n° 222/2018 da ANVISA (artigos 90 e 91) estabelece medidas de seguranga ocupacional para os servicos que geram RSS. Os
servigos devem garantir que os trabalhadores sejam avaliados periodicamente, seguindo a legislagdo especifica, em relagdo a saude
ocupacional, mantendo registros desta avaliagdo, bem como manter um programa de educacgédo continuada para os trabalhadores e todos
os envolvidos nas atividades de gerenciamento de residuos, mesmo os que atuam temporariamente, que contemple os temas que indica.

Indicacdo de marcas ou modelos

Nao havera indicagao

Subcontratacao

Nao sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.
Vistoria

N&o ha necessidade de realizagdo de avaliacdo prévia do local de execugdo dos servicos, tendo em vista que as atividades objeto da
contratacdo possuem natureza padronizada e rotineira, podendo ser executadas mediante as informacdes do Gestor/Fiscal do contrato.

Ademais, os servigos de vacinagdo serdo realizados em ambiente institucional de facil acesso, sem peculiaridades estruturais ou
operacionais que demandem conhecimento prévio especifico por parte das licitantes para formulagcdo de suas propostas, ndo havendo
risco de comprometimento da execugéo contratual em razdo da auséncia de vistoria técnica.

Garantia da contratacdo
Nao havera exigéncia da garantia da contratacédo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas razdes
Instrumento de Medicao de Resultados - IMR

A afericdo da execucao contratual, para fins de pagamento, observara os critérios de desempenho e qualidade relacionados a adequada
execucdo da campanha de vacinagdo, especialmente quanto ao quantitativo de doses efetivamente aplicadas, cumprimento dos prazos
estabelecidos e observancia das condi¢des técnicas e sanitarias previstas no contrato e no Termo de Referéncia.

Seréo considerados os seguintes critérios de avaliagdo:

® Quantitativo de vacinas efetivamente aplicadas;

® Cumprimento do cronograma de vacinacao definido na reunido inicial de alinhamento;

® Observancia dos padrdes técnicos e sanitarios aplicaveis a execugdo dos servigos;

® Disponibilidade da equipe, insumos e estrutura necessarios a adequada realizagdo da campanha.

Para fins de afericdo do desempenho contratual:

® A aplicagdo integral das vacinas dentro do prazo estipulado correspondera ao pagamento de 100% (cem por cento) do valor
faturado pela contratada;

® A aplicacdo das vacinas com atraso de até 5 (cinco) dias em relagcdo ao cronograma estabelecido, em menos de 90% (noventa
por cento) das unidades previstas, acarretara glosa correspondente a 2,5% (dois virgula cinco por cento) do valor global do
contrato;

® A aplicacéo das vacinas com atraso de até 10 (dez) dias em relagdo ao cronograma estabelecido, em menos de 90% (noventa por
cento) das unidades previstas, acarretara glosa correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato;

® A aplicacéo das vacinas com atraso superior a 10 (dez) dias em relagédo ao cronograma estabelecido, em menos de 90% (noventa
por cento) das unidades previstas, caracterizara hipétese de inexecucgdo parcial do objeto contratual, sem prejuizo da aplicagao
das sanc¢des cabiveis.

Nos termos do item 1 do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, podera ser promovida retencéo ou glosa no
pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades previstas contratualmente, caso
seja constatado que a contratada:

N&o produziu os resultados acordados;

Deixou de executar as atividades contratadas ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

Deixou de utilizar os materiais, insumos, equipamentos ou recursos humanos exigidos para a execuc¢do dos servi¢cos, ou 0s
utilizou em quantidade ou qualidade inferior a demandada;
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® Descumpriu normas técnicas, sanitarias ou orientacdes expedidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA e
demais autoridades competentes.

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao
O regime de execucéao do objeto sera de empreitada por pre¢o unitario.
Qualificacao Técnica

Declaracdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagfes e das condi¢Bes locais para o cumprimento das
obrigagbes objeto da contratacéo.

Essa declaracao podera ser substituida por declaragéo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento
pleno das condi¢cGes e peculiaridades da contratagédo.

Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente, em plena validade;
Qualificacao Técnico-Operacional

Comprovacao de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior a do
objeto desta contratacéo, ou do item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

® Atestado de Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove o fornecimento e a
aplicacdo de vacinas similares ao objeto da contratagdo, comprovando-se no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do quantitativo
total a ser fornecido

® Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a apresentagdo e o somatorio de diferentes
atestados de servigcos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

Os atestados de capacidade técnica poderéo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacédo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagédo, enderego atual do Contratante e local em que foram
prestados 0s servicos, entre outros documentos.

Os atestados deverao referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente.

Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugéo para o
portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

A apresentacao, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consorcio do qual tenha feito
parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

6. Levantamento de Mercado

Em atendimento ao disposto no art. 18, § 1°, inciso V, da Lei n°® 14.133/2021, e ao art. 9°, inciso lll, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
58/2022, foi realizado levantamento de mercado com o objetivo de identificar as alternativas disponiveis para atendimento da
necessidade institucional de imunizacéo contra o virus Influenza no &mbito do Ministério da Educacéo.

Para tanto, foram analisadas solu¢des adotadas por 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Federal, bem como as praticas
atualmente disponiveis no mercado especializado de vacinacao corporativa, sendo identificadas as seguintes alternativas:

| - Vacinacgao realizada diretamente pela Administracao
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Consistiria na aquisicéo direta dos imunizantes pelo MEC e na execucéo da vacinagdo por equipe propria.

A alternativa mostrou-se inviavel, uma vez que o Ministério da Educacdo ndo dispde de unidade de saude propria, estrutura fisica
adequada para armazenamento de imunobioldgicos, profissionais habilitados para aplicagdo das vacinas, nem responsavel técnico para
atendimento das exigéncias sanitarias aplicaveis. Ademais, a solu¢cdo demandaria investimentos adicionais em infraestrutura,
equipamentos de refrigeracéo, insumos, logistica e pessoal especializado.

Il - Reembolso individual aos beneficiarios
Consistiria no ressarcimento dos valores despendidos pelos beneficiarios em clinicas particulares de vacinacgéo.

A alternativa foi considerada inadequada por dificultar o controle administrativo da execucéo da agdo institucional de saude, gerar elevado
custo operacional para analise e processamento dos pedidos de reembolso, comprometer a uniformidade da campanha e dificultar a
obtencdo de indicadores consolidados de cobertura vacinal, além de ndo assegurar condigBes padronizadas de atendimento aos
beneficiarios.

lll - Contratacdo segregada de fornecimento e aplicacdo das vacinas
Consistiria na realizag&o de contratacfes distintas para aquisicdo das vacinas e para prestacdo dos servigos de aplicagéo.

Embora juridicamente possivel, essa alternativa apresenta riscos operacionais relevantes, especialmente quanto & manutencéo da cadeia
de frio, transporte, armazenamento, rastreabilidade dos imunizantes e definicdo de responsabilidades em caso de perdas, falhas de
conservagdo ou eventos adversos. Além disso, a existéncia de mdltiplos contratos aumenta os custos de gestdo e fiscalizacdo da
contratacao.

IV - Contratacdo integrada de fornecimento e aplicacdo das vacinas

Consiste na contratacdo de empresa especializada responsavel pelo fornecimento dos imunizantes, transporte, armazenamento,
conservacao, disponibilizacdo de equipe técnica habilitada, aplicagdo das doses, registro das vacinagfes realizadas e gerenciamento
integral da campanha.

A solucdo transfere a contratada a responsabilidade pela cadeia logistica e sanitaria dos imunizantes, reduz riscos operacionais,
simplifica a gestdo contratual, assegura maior controle dos resultados e permite a realizacéo da vacinacdo nas dependéncias do MEC,
proporcionando maior comodidade e adeséo dos beneficiarios.

ApOs andlise das alternativas disponiveis, concluiu-se que a contratacdo integrada do fornecimento e da aplicagdo das vacinas
representa a solugdo mais adequada para atendimento da necessidade administrativa, por apresentar maior eficiéncia operacional,
melhor controle sanitario, menor risco de execugdo e melhor relacdo custo-beneficio para a Administracdo, sendo esta a alternativa
adotada para a presente contratacao.

O levantamento de mercado realizado demonstrou, ainda, que a contratacao integrada do fornecimento da vacina com a aplicagéo (gesto
vacinal) representa a solu¢do mais eficiente e economicamente vantajosa para a Administracao, considerando que:

| — centraliza a responsabilidade pela logistica, armazenamento, transporte e aplicagdo dos imunizantes;

Il — reduz riscos relacionados a conservacéo inadequada das vacinas e a quebra da cadeia de frio;

Il — assegura maior padronizagdo e controle sanitario da execugao dos servigos;

IV — permite maior eficiéncia operacional na realizacdo da campanha institucional de vacinacéo; e

V —reduz impactos administrativos decorrentes da necessidade de contratagées acessorias ou segregadas.

No levantamento realizado, foram identificadas empresas com capacidade operacional para execucdo de campanhas de vacinagéo
corporativa de grande porte, incluindo aplicagdo simultanea de elevado quantitativo de doses em curto periodo, compativel com a
necessidade institucional do MEC de aplicagdo minima estimada de 500 (quinhentas) doses diarias.

Além disso, constatou-se que a solucdo adotada é amplamente utilizada por 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Federal, especialmente em campanhas preventivas de imunizagao ocupacional voltadas a promog¢éo da saude no ambiente de trabalho.

Diante desse cenario, conclui-se que ha competitividade e pluralidade de fornecedores aptos a execucdo do objeto, sendo viavel a

realizacdo de procedimento competitivo para contratagdo da solugdo pretendida, observadas as especificagfes técnicas e sanitarias
estabelecidas pela ANVISA para o exercicio correspondente a aplicagcdo das vacinas.
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7. Descricao da solucao como um todo

Condicdes de Fornecimento e Aplicagao

A solugéo consiste na contratacdo de empresa especializada para o fornecimento e aplicagdo das vacinas antigripais quadrivalentes,
incluindo todos os materiais, insumos, equipamentos e profissionais necessarios a execucao dos servicos de imunizagdo no ambito do
Ministério da Educacao — MEC, em Brasilia/DF.

O objeto compreende o fornecimento e a aplicagdo das vacinas, incluindo todos os materiais necessarios, tais como algodéo, alcool,
seringas descartaveis, luvas, caixas coletoras e demais produtos utilizados nas atividades de vacinagdo, bem como o armazenamento e
acondicionamento adequado das vacinas, o descarte seguro de agulhas, seringas e residuos decorrentes da execugdo dos servicos,
observadas as normas sanitarias e ambientais aplicaveis.

As vacinas deverao possuir registro valido no Ministério da Sadde ou no érgdo competente designado, bem como atender integralmente
as exigéncias estabelecidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA para o exercicio correspondente a aplicacdo das
doses.

As vacinas deverao ser acondicionadas em embalagens aprovadas pelo Ministério da Saude, protegidas e transportadas em temperatura
controlada entre 2°C e 8°C, em conformidade com as normas técnicas expedidas pelos 6rgdos de salde e as especificacdes do
fabricante.

No ato da aplicacdo, devera ser fornecido comprovante individual de vacinacdo a cada beneficiario, contendo, no minimo, o nome da
vacina, data da aplicagdo, nimero do lote e identificagdo do estabelecimento responsavel pela aplicagdo, bem como material informativo
contendo as principais caracteristicas da vacina, incluindo composicao, eficacia, contraindicacdes e possiveis efeitos colaterais.

Quantidade Estimada
A quantidade total estimada para a contratacdo corresponde ao fornecimento e aplicagdo de até 3.000 (trés mil) doses de vacina
antigripal quadrivalente contra Influenza, destinadas a imunizacdo dos servidores e colaboradores da ativa do Ministério da Educagéao —

MEC, em Brasilia/DF.

O quantitativo efetivo de doses a serem disponibilizadas e aplicadas em cada dia da campanha de vacinacgao sera definido pelo gestor do
contrato na reunido inicial de alinhamento, ocasido em que serd apresentado o cronograma de execug¢do, a estimativa diaria de
atendimento e as orienta¢des operacionais necessarias a adequada realizagdo da campanha.

O pagamento a contratada serd realizado conforme a quantidade efetivamente aplicada de vacinas, observados os registros nominais de
vacinacao, os controles de execucao contratual, o atesto do gestor do contrato e as disposi¢cdes constantes do Instrumento de Medicao
de Resultados — IMR.

O publico-alvo apto a receber a vacinacao compreendera:
| — servidores publicos e empregados publicos ativos em exercicio no Ministério da Educagao — MEC;
Il — estagiarios em exercicio no 6rgéo;
IIl — consultores em exercicio no ambito do Ministério da Educacao — MEC;
IV — empregados terceirizados vinculados a contratos administrativos vigentes; e

V — outros colaboradores e publicos definidos pela gestdo do contrato, observada a disponibilidade de doses e o interesse da
Administragéo.

Método e Estratégia de Fornecimento e Aplicacdo das Vacinas
Quanto ao Cronograma

Para a efetivacdo da campanha de vacinacdo, o Ministério da Educacdo — MEC estabelecera cronograma especifico para
aplicacdo das vacinas.

Apos a formalizacdo contratual, o gestor do contrato realizara contato com a contratada para alinhamento do cronograma de
aplicacd@o das vacinas, definicdo dos locais de atendimento e quantitativos estimados por unidade.

O cronograma de aplicagdo estabelecera a programacdo dos dias, horarios e locais de vacinagdo, podendo ser alterado,
antecipado ou adiado no interesse da Administragao.
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A campanha de vacinagéo sera realizada prioritariamente no periodo compreendido entre os meses de abril e julho, em datas a
serem definidas pela Administracdo, de segunda a sexta-feira, em horarios previamente estabelecidos pelo Ministério da
Educacdo — MEC, sem prejuizo de adequacdes operacionais e sanitarias necessarias a adequada execugéo dos servicos.

A contratada devera garantir capacidade operacional compativel com a execu¢éo da campanha, assegurando a aplicagdo minima
de 500 (quinhentas) doses didrias, sem prejuizo da ampliagdo da capacidade de atendimento conforme necessidade da
Administragéo.

Quanto as Vacinas

A contratada devera transportar, armazenar, acondicionar e aplicar as vacinas de acordo com as normas de conservacéo
estabelecidas pelo Ministério da Salde, ANVISA e demais 6rgdos competentes, responsabilizando-se integralmente pela
manutencéo da cadeia de frio e pelas condi¢bes adequadas de conservacao dos imunizantes até 0 momento da aplicacéo.

As vacinas deverao ser fornecidas devidamente acondicionadas, preservando-se sua qualidade, eficacia e validade, observados
os padrdes de biosseguranca estabelecidos pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

Quanto a Aplicacdo

A aplicacdo das vacinas devera observar os padrbes de assepsia e biosseguranca definidos pela ANVISA e demais normas
técnicas aplicaveis.

Os servigos deverdo ser executados por profissionais legalmente habilitados, devidamente registrados nos respectivos Conselhos
Profissionais, competindo a contratada orientar os beneficiarios quanto as condi¢fes, uso, aplicabilidade e possiveis reacdes
relacionadas a vacina.

Os locais onde serdo realizadas as aplicagbes das doses vacinais serdo definidos pelo Ministério da Educacdo — MEC e
informados oportunamente a contratada.

Condicdes de execucao

Até o segundo dia util apds a celebragdo do contrato, sera realizada reunido de alinhamento com o gestor do contrato, a fim de
estabelecer o cronograma de aplica¢éo das vacinas

A aplicagdo das vacinas devera ocorrer de forma prioritaria e obrigatdria nas instalacdes do Ministério da Educacdo — MEC
localizado na Esplanada dos Ministérios, Bloco L e Anexos | e Il. Distrito Federal, no formato de “Dia D", em locais a serem
indicados pela contratante na reunido de alinhamento.

O cronograma de aplicagdo das vacinas estabelecera a programacédo dos dias da campanha, os horarios e as quantidades
estimadas de atendimento, conforme definicdo do Ministério da Educacéo — MEC.

A aplicacéo das vacinas sera realizada em datas e horarios previamente definidos, respeitado o horario de funcionamento das
unidades nas quais ocorrera a vacinagao.

O prazo de realizagdo da Campanha de Vacinagéo sera de até 3 (trés) dias, podendo ser prorrogado por mais até 2 (dois) dias,
mediante comum acordo entre as partes, caso haja necessidade operacional.

A data de realizagdo da campanha poderd ser alterada, antecipada ou adiada, no interesse da Administracdo Publica,
especialmente em razéo de diretrizes sanitarias, disponibilidade das vacinas ou orientagdes expedidas pela Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA e demais autoridades de saude.

A vacinacao estara condicionada a apresentacdo de cracha funcional, identidade funcional ou documento oficial com foto,
devendo haver registro nominal das doses aplicadas e controle de atendimento a ser realizado pela contratada.

Podera o Ministério da Educagdo — MEC alterar a forma de acompanhamento e controle das doses aplicadas, com vistas a
assegurar maior transparéncia, rastreabilidade e controle da execugéo contratual.

De maneira complementar, a aplicacdo das vacinas podera ocorrer em locais habilitados para vacinacdo disponibilizados pela
contratada, mediante verificacdo de identidade funcional ou documento oficial com foto, bem como adoc¢do de mecanismos de
controle que assegurem o registro nominal das doses efetivamente aplicadas.

Os locais habilitados para vacinacao disponibilizados pela contratada deverdo ser informados ao contratante na primeira reuniao
de alinhamento, sem prejuizo do atendimento presencial nas dependéncias do Ministério da Educagéo — MEC.

Quanto ao gesto vacinal, cabera a contratada:

® Observar os padrdes de assepsia e seguranga sanitaria estabelecidos pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria — ANVISA na aplicagdo das vacinas;
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® Proceder a aplicagdo das vacinas por profissionais legalmente habilitados, observadas as normas técnicas e
sanitarias vigentes;

® Orientar os beneficiarios da vacinacéo acerca das condi¢des, contraindicagdes, procedimentos, possiveis reacdes
adversas e aplicabilidade da vacina;

® Controlar o quantitativo de doses aplicadas, mediante lista contendo nome completo do vacinado, CPF ou
matricula SIAPE, quando aplicavel, bem como assinatura ou registro equivalente de comprovacao do atendimento;

® Encaminhar ao gestor do contrato, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento da campanha, relatorio
consolidado contendo o quantitativo de doses aplicadas, bem como as listas de controle em formato eletrénico
editavel.

A contratada devera garantir capacidade minima de atendimento correspondente a 500 (quinhentas) doses diarias, de modo a
assegurar a adequada execuc¢do da campanha de vacinagdo dentro dos prazos estabelecidos pela Administracdo, observadas as
condi¢Bes operacionais, sanitarias e logisticas necessérias a prestacéo dos servicos.

A aplicagdo das doses da vacina ocorrera sob demanda dos interessados habilitados ao recebimento da imunizacéo.

A contratada devera disponibilizar canal permanente de comunicagdo com o contratante, por meio de telefone, e-mail ou outro
meio eletrdnico apto ao acompanhamento da execugao contratual.

Materiais a serem disponibilizados

Para a perfeita execucgdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar todos os materiais, equipamentos, ferramentas, insumos
e utensilios necessérios a adequada execucgéo do objeto, em quantitativos suficientes e em conformidade com as normas técnicas
e sanitarias aplicaveis, promovendo sua substituicdo sempre que necessario.

S&o de inteira responsabilidade da contratada o fornecimento das vacinas, cartbes de vacinagdo, insumos, transporte,
acondicionamento, conservacgdo e aplicagdo das doses durante a realizagdo da campanha de vacinacdo, conforme cronograma
previamente definido pelo Ministério da Educag¢éo — MEC.

Quanto as vacinas, cabera a contratada:

® Transportar e armazenar as doses da vacina antigripal de acordo com as normas de conservacdo expedidas pelo
Ministério da Saude e pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA;

® Manter equipamentos adequados para controle e monitoramento de temperatura, observados os padrdes estabelecidos
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, pelo Ministério da Saude e as especificagfes do fabricante;

® Responsabilizar-se integralmente pelo transporte, acondicionamento e aplicagdo das vacinas;
® Garantir a manutencdo das vacinas em temperatura adequada a sua plena conservagdo durante o transporte e
armazenamento, observando a faixa entre 2°C e 8°C ou outra definida pelo fabricante e pelas autoridades sanitarias

competentes;

® Fornecer as vacinas devidamente acondicionadas, dentro do prazo de validade e em conformidade com as normas de
biosseguranca aplicaveis.

Quanto a documentacéo técnica, a contratada devera:
® Apresentar, quando aplicavel, autorizagdo da vigilancia sanitdria competente para realizacdo da vacinacdo fora do
endereco constante da licenca sanitaria, especialmente quanto as condicdes de transporte, armazenamento e

conservacao das vacinas;

® Apresentar, em até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da campanha, Termo de Responsabilidade Técnica
devidamente assinado pelo responsavel técnico do estabelecimento;

® Apresentar, em até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da campanha, relacdo nominal da equipe responsavel pela
imunizacdo, acompanhada dos respectivos comprovantes de registro nos Conselhos Profissionais competentes;

® Apresentar licenca sanitaria valida emitida pelo 6érgdo competente de vigilancia sanitaria dos Estados, Distrito Federal ou
Municipios, comprovando autorizagdo especifica para atuagdo no fornecimento e aplicacdo de vacinas, nos termos da
RDC n° 197, de 26 de dezembro de 2017, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA,;

® Submeter-se as normas de acesso, identificacdo e circulagdo vigentes nas dependéncias do Ministério da Educacéo —
MEC.
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A contratada devera reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s servigos
executados ou materiais empregados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreces.

A contratada ser& responsavel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na
execucado contratual.

A contratada também sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais, comerciais e demais obrigacGes
decorrentes da execugao do contrato.

Pagamento:

O pagamento a contratada sera realizado conforme a quantidade efetivamente aplicada de vacinas, observados os registros
nominais de vacinacdo, os controles de execugdo contratual, o atesto do gestor do contrato e as disposi¢cdes constantes do
Instrumento de Medicao de Resultados — IMR.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A definicdo do quantitativo foi realizada com base na forca de trabalho atualmente vinculada ao Ministério da Educacgéo e nos publicos
elegiveis definidos pela Administracéo para participacdo na campanha de vacinacgédo, conforme Documento de Formalizacdo da Demanda
n° 107/2026.

Para fins de dimensionamento da demanda, foram considerados 1.214 servidores, empregados publicos, ocupantes de cargos
comissionados e servidores cedidos em exercicio no MEC, 1.291 empregados terceirizados vinculados aos contratos administrativos
vigentes e até 110 estagiarios, considerando o contrato vigente e a ampliagdo prevista. Dessa forma, o publico potencial diretamente
identificado totaliza 2.615 pessoas.

Os quantitativos de servidores e empregados terceirizados foram obtidos a partir das informages oficiais divulgadas pelo Ministério da
Educagdo em sua pagina de Acesso a Informacdo, disponiveis nos enderecos: https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacao
/servidores e https://lwww.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacao/servidores/empregados-terceirizados.

Registra-se que nao foi possivel identificar previamente o quantitativo exato de consultores que atuam presencialmente nas dependéncias
do MEC, uma vez que a autorizacdo para participagdo na campanha sera realizada pelas respectivas Secretarias finalisticas, conforme a
necessidade administrativa e a efetiva atuacé@o presencial desses profissionais.

Da mesma forma, ndo foi possivel mensurar com precisdo os profissionais vinculados aos contratos executados por unidade de servigo, a
exemplo dos contratos de suporte de tecnologia da informacgdo, Contact Center e outros servi¢cos continuados sem dedicacdo exclusiva
de mao de obra, considerando que tais instrumentos ndo possuem controle nominal permanente dos profissionais que atuam
presencialmente nas dependéncias do 6rgao.

Assim, embora o quantitativo diretamente identificado corresponda a 2.615 pessoas, a Administracdo adotou a estimativa maxima de até
3.000 (trés mil) doses, considerando a possibilidade de participagdo de consultores autorizados pelas Secretarias do MEC, de
colaboradores vinculados a contratos por unidade de servigo que atuam presencialmente nas dependéncias do 6rgdo, a dindmica da
forca de trabalho institucional e, principalmente, a experiéncia acumulada em campanhas de vacinagdo realizadas anteriormente no
ambito do Ministério da Educagdo, bem como as demandas apresentadas pelas unidades administrativas durante o planejamento da
contratacao.

Dessa forma, conclui-se que a estimativa de até 3.000 (trés mil) doses mostra-se compativel com o universo potencial de beneficiarios da
campanha institucional de vacinagdo, constituindo quantitativo maximo para fins de planejamento da contratacdo, sem representar

obrigacdo de consumo integral pela Administragdo, uma vez que o pagamento ocorrera exclusivamente pelas doses efetivamente
aplicadas e devidamente comprovadas.

9. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 221.400,00

A estimativa do valor da contratagéo foi elaborada com base em pesquisa de prec¢os realizada pela Administracdo, observando os
parametros estabelecidos na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021, e demais normativos aplicaveis.

Para fins de estimativa, foi adotado o valor mediano apurado na pesquisa de pregos, correspondente a R$ 73,80 (setenta e trés reais e
oitenta centavos) por dose, considerando o fornecimento da vacina quadrivalente contra Influenza, incluindo o gesto vacinal e todos os
iNSUMOos necessarios a execucgao dos servigos.
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Dessa forma, considerando o quantitativo estimado de até 3.000 (trés mil) doses, o valor total estimado da contratacdo corresponde a R$
221.400,00 (duzentos e vinte e um mil e quatrocentos reais), conforme demonstrado no quadro abaixo:

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

DESCRIGCAO - VACINA CATSER UNID. ||QUANT

Fornecimento e aplicagdo (gesto vacinal) de doses da vacina
antigripal quadrivalente, em suspensdo injetavel, contra
Influenza — CEPAS 2026, de acordo com as orienta¢oes
descritas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — 25364 Unidade|[3.000 [|[R$ 73,80 ||R$ 221.400,00
ANVISA, contendo obrigatoriamente as cepas definidas na
regulamentacdo sanitdria vigente para o exercicio de aplicacdo
da vacina.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A solugdo proposta consiste na contratagdo de empresa especializada para o fornecimento e aplicagdo (gesto vacinal) de vacinas
antigripais quadrivalentes contra Influenza destinadas aos servidores e colaboradores da ativa do Ministério da Educagédo — MEC, em
Brasilia/DF.

O néo parcelamento da solucgéo justifica-se pela necessidade de integracdo entre o fornecimento dos imunizantes e a execucéo do gesto
vacinal por profissionais legalmente habilitados e capacitados, observadas as exigéncias sanitarias, técnicas e operacionais aplicaveis a
atividade de vacinacéo.

A segregacdo do objeto em contratagfes distintas para fornecimento das vacinas e aplicacdo das doses poderia comprometer a
adequada execuc¢do da campanha institucional de imunizacdo, especialmente em razao da necessidade de manutencdo da cadeia de
frio, do controle sanitario dos imunizantes, da rastreabilidade das doses aplicadas e da responsabilidade técnica pela conservacao,
transporte, armazenamento e aplicacao das vacinas.

Adicionalmente, o Ministério da Educagcdo — MEC néao dispde, em seu quadro funcional profissionais da area de enfermagem aptos a
executar diretamente os servigos de vacinacao.

Cumpre destacar, ainda, que os servigos de vacinagdo demandam atuacéo de profissionais habilitados, observadas as disposi¢des da Lei
n°® 7.498, de 25 de junho de 1986, que regulamenta o exercicio da enfermagem e estabelece a necessidade de supervisdo técnica
adequada para execucdo das atividades relacionadas a imunizagao.

Sob o aspecto administrativo e gerencial, o parcelamento da solu¢éo também se mostra desvantajoso, uma vez gque acarretaria aumento
da complexidade da gestdo contratual, ampliagdo dos riscos operacionais, dificuldades de coordenacédo entre fornecedores distintos e
potencial comprometimento do cronograma da campanha de vacinagao.

Além disso, a contratagdo integrada proporciona ganhos de escala, maior padronizacao da execuc¢do, racionalizagdo administrativa e
melhor defini¢cdo de responsabilidades, contribuindo para maior eficiéncia operacional e economicidade da contratacéo.

Dessa forma, conclui-se que o ndo parcelamento da solugdo mostra-se técnica e economicamente justificavel, sendo a contratacao

integrada do fornecimento e aplicacdo das vacinas a alternativa mais adequada ao atendimento do interesse publico e as necessidades
do Ministério da Educagdo — MEC.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o foram identificadas contrata¢des correlatas ou interdependentes indispenséaveis a viabilizagdo da presente contratacao.

A solucdo pretendida possui natureza autbnoma e contempla, de forma integrada, o fornecimento das vacinas, o gesto vacinal, os
iNsumos necessarios, a equipe técnica especializada, o gerenciamento da cadeia de frio, o descarte dos residuos gerados e os demais
servigos acessorios indispensaveis a execugdo da campanha de vacinacao institucional no ambito do Ministério da Educagdo — MEC.
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Eventuais acdes administrativas de apoio, tais como definicdo de cronograma, disponibilizacdo de espagos fisicos e comunicagéo interna
aos publicos elegiveis, constituem atividades ordinarias da Administracao e nao configuram contratagées correlatas ou dependentes para
fins de execucéo do objeto.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratagdo encontra-se alinhada ao planejamento institucional do Ministério da Educacdo — MEC e esta prevista no Plano de Contratagdes
Anual — PCA, em conformidade com o disposto no Decreto n° 10.947, de 25 de janeiro de 2022.

O objeto da contratagdo consta regularmente registrado no Plano de Contratacdes Anual, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 00394445000101-0-000005/2026
11) Data de publicacdo no PNCP: 08/10/2025
II) Id do item no PCA: 432
IV) Classe/Grupo: 931 - SERVICOS DE SAUDE HUMANA
V) Identificador da Futura Contratacdo: 150002-84/2026

A contratacdo mostra-se compativel com as diretrizes institucionais do Ministério da Educacdo — MEC, especialmente no que se refere a promogao da
saiide ocupacional, qualidade de vida no ambiente de trabalho e implementacdo de agdes preventivas voltadas a protecdo da satide dos servidores e
colaboradores da ativa do érgdo.

Adicionalmente, a solucdo esté alinhada as agGes previstas no Plano de Logistica Sustentavel — PLS do MEC, especialmente quanto a promogao do bem-
estar organizacional, prevencdo de doencas e observancia das préaticas de sustentabilidade ambiental aplicdveis ao gerenciamento dos residuos
decorrentes da execugdo dos servigos de vacinagao.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratacdo da prestacdo de servigco continuado de fornecimento e aplicacdo de vacinas antigripais quadrivalentes contra Influenza
proporcionara beneficios institucionais, operacionais e sanitarios ao Ministério da Educagcdo — MEC, especialmente no que se refere a
promocao da salde ocupacional e a prevencéo de doengas respiratorias no ambiente de trabalho.

Dentre os principais beneficios esperados com a contratacédo, destacam-se:

| — reducdo dos riscos de disseminacdo do virus Influenza nas dependéncias do MEC, especialmente em ambientes
compartilhados e de grande circulacao de pessoas;

Il — diminuigdo do absenteismo decorrente de afastamentos médicos relacionados a doengas respiratorias e suas complicagdes;
Il — promocé&o da saude e melhoria da qualidade de vida dos servidores e colaboradores da ativa do Ministério da Educacéo;

IV — reducgédo dos impactos operacionais decorrentes de surtos sazonais de gripe no ambiente institucional;

V — fortalecimento das acdes de prevencéo e promogéo da saude no ambito da Administragdo Publica;

VI — manutencao da continuidade e regularidade das atividades administrativas e institucionais desenvolvidas pelo MEC;

VIl — ampliac@o da protecéo coletiva no ambiente de trabalho, considerando a imunizag¢éo de servidores, empregados publicos,
estagiarios, terceirizados, consultores e demais colaboradores elegiveis; e

VIIl — garantia de execug¢do da campanha de vacinacdo em conformidade com as normas sanitarias e exigéncias estabelecidas
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA;

Adicionalmente, a contratacdo integrada do fornecimento da vacina e da aplicagdo (gesto vacinal) permitird maior eficiéncia

operacional, padronizacdo da execucd@o dos servigos, racionalizagdo administrativa e adequada responsabilizagdo técnica da
empresa contratada quanto ao armazenamento, transporte, conservagao e aplicagdo dos imunizantes.
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14. Providencias a serem Adotadas

As providéncias a serem adotadas pela Administragcdo referem-se a organizagéo, coordenacdo e gestdo da Campanha de Vacinacdo no
ambito do Ministério da Educagdo — MEC, incluindo o planejamento dos locais de aplicacdo, definicdo do cronograma de execugao,
divulgacgéo interna da campanha e acompanhamento da execucédo contratual.

O Ministério da Educagéo — MEC dispde de quadro técnico e administrativo apto a realizar a coordenacdo da demanda, especialmente no
que se refere ao gerenciamento da campanha institucional de vacinacgéo, fiscalizagéo contratual, controle de publico-alvo elegivel e apoio
logistico necessario a execugao dos servicos.

Adicionalmente, cabera a Administracéo:

| — definir os locais e datas de aplicac@o das vacinas;

Il — disponibilizar espagos adequados para realizacado da campanha de vacinacao;

Il — promover a comunicacao institucional junto aos publicos elegiveis;

IV — acompanhar e fiscalizar a execugéo contratual; e

V — validar os quantitativos efetivamente aplicados para fins de controle e pagamento.

15. Possiveis Impactos Ambientais

Os possiveis impactos ambientais relacionados a presente contratacdo decorrem, principalmente, da geracdo de residuos provenientes da atividade de
vacinacao, tais como seringas, agulhas, materiais perfurocortantes, embalagens e demais residuos de servicos de satide produzidos durante a execugdo da
campanha de imunizagdo.

O tratamento, acondicionamento, coleta, transporte e destinacdo final ambientalmente adequada dos residuos oriundos da vacinagdo serdo de
responsabilidade da contratada, que devera observar integralmente a legislacdo ambiental e sanitéria aplicavel, especialmente as disposi¢des da Lei n°
12.305, de 2 de agosto de 2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, do Decreto n® 10.936, de 12 de janeiro de 2022, da Resolucdo RDC ANVISA n°
222, de 28 de margo de 2018, e da Resolugdo CONAMA n° 358, de 29 de abril de 2005.

A contratada devera adotar medidas destinadas a minimizacdo dos impactos ambientais decorrentes da execucdo contratual, garantindo o gerenciamento
adequado dos residuos de servigos de satide e observando as normas de biossegurancga, satide publica e protecdo ambiental aplicadveis ao objeto
contratado.

Adicionalmente, a presente contratacdo observa as diretrizes de sustentabilidade previstas no Plano de Logistica Sustentdvel — PLS do Ministério da
Educacdo — MEC, especialmente no que se refere a gestdo adequada de residuos, a promogdo da satde e qualidade de vida no ambiente de trabalho e a
adocdo de praticas alinhadas aos principios da sustentabilidade ambiental e responsabilidade socioambiental na Administragdo Ptblica.

Nesse contexto, a execucao contratual devera priorizar a correta destinagdo dos residuos de servicos de saide gerados durante a campanha de vacinacdo,
a observancia das normas de biosseguranca e a minimizacdo dos impactos ambientais decorrentes da prestacao dos servicos, em consondncia com 0s
objetivos institucionais de sustentabilidade do MEC.

16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.
16.1. Justificativa da Viabilidade

A presente contratagdo mostra-se viavel sob os aspectos técnico, operacional, orcamentario e mercadolégico, considerando a
necessidade institucional de implementacdo de campanha de vacinacéo antigripal destinada aos servidores e colaboradores da ativa do
Ministério da Educacédo — MEC, em Brasilia/DF.

Sob o aspecto técnico, verificou-se que a solucéo pretendida é amplamente disponibilizada no mercado por empresas especializadas na
prestacao de servigos de fornecimento e aplicacéo de vacinas, incluindo toda a estrutura necesséria a execuc¢do da campanha de
imunizagao, tais como equipe técnica habilitada, insumos, logistica de transporte, armazenamento, manutengdo da cadeia de frio e
gerenciamento adequado dos residuos gerados.

Do ponto de vista operacional, a contratacéo integrada do fornecimento da vacina com a aplicagdo (gesto vacinal) revela-se a alternativa
mais adequada e eficiente para atendimento da demanda institucional, permitindo maior controle sanitario, padronizacéo da execucgéo,
rastreabilidade das doses aplicadas e adequada responsabilizacéo técnica da contratada.

A solucdo também se mostra viavel sob a ética administrativa e gerencial, considerando que o Ministério da Educagdo — MEC disp6e de
estrutura técnica apta a coordenar e acompanhar a execu¢ao da campanha de vacinacao, incluindo definicdo de cronograma,
disponibilizacdo dos espacos necessarios, fiscalizagao contratual e controle dos quantitativos aplicados.
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No aspecto econdmico, a pesquisa de precos realizada demonstrou compatibilidade dos valores estimados com os praticados no
mercado, evidenciando a existéncia de competitividade e pluralidade de fornecedores aptos a execucao do objeto.

Adicionalmente, a contratacéo apresenta relevante beneficio institucional, especialmente quanto a promocao da salde ocupacional,
reducao de afastamentos relacionados a doencas respiratorias, mitigacéo dos riscos de disseminagao do virus Influenza no ambiente
laboral e manutencéo da continuidade das atividades administrativas do MEC.

A contratagdo também observa as diretrizes de sustentabilidade previstas no Plano de Logistica Sustentavel — PLS do Ministério da
Educacédo — MEC, especialmente no que se refere a adequada gestéo dos residuos de servigos de salde, a observancia das normas
ambientais e sanitarias aplicaveis e a promocao de a¢fes voltadas a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Dessa forma, esta equipe de planejamento conclui pela viabilidade da contratacéo pretendida, nos termos do inciso XlIl do art. 9° da

Instrucdo Normativa SEGES n° 58, de 8 de agosto de 2022, por atender adequadamente ao interesse publico e as necessidades
institucionais do Ministério da Educacgdo — MEC.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

WALESKA RESENDE GONCALVES

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 08/06/2026 as 12:12:33.

MONICA DE OLIVEIRA LIMA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 08/06/2026 as 16:24:47.

ESROM GONCALVES RODRIGUES

Membro da comissdo de contratagdo
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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